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Sociaal psychiatrisch verpleegkundige Team Ontwikkelingsstoornissen Deventer Deventer, Nederland
Ben jij die nieuwsgierige SPV die houdt van variatie, systemisch werken belangrijk vindt, en blij Functiecategorie:
wordt van pionieren? Dan zoeken wij jou! Verpleegkundigen
Voor het team Ontwikkelingsstoornissen in Deventer zijn wij op zoek naar een sociaal psychiatrisch
verpleegkundige voor 24 - 36 uur per week. Dienstverband:
Wat ga je doen? Vast

Als sociaal psychiatrisch verpleegkundige bied je sociaalpsychiatrisch verpleegkundige
medebehandeling aan psychiatrische cliénten en/of hun naastbetrokkenen. Systemisch denken is  Opleidingsniveau:
onze kern; problemen ontstaan niet in een vacuiim, maar in interactie, en zo willen we ze ook HBO
behandelen. Jij bent de spin in het web als het gaat om afstemming van onze behandeling, en de
begeleiding die diverse andere organisaties bieden aan onze cliénten. Je hebt aandacht voor alle
levensgebieden, de behandeling die daarin nodig is en zorgt dat de juiste mensen rondom de cliént
en diens naasten komen te staan om hen te helpen met de veranderwensen en doelen. Je helpt
onze cliénten en hun systeem om in het dagelijks leven toe te passen wat ze tijdens de
behandeling leren, en om te gaan met beperkingen die blijven. Je geeft voorlichting over de
werking van voorgeschreven psychofarmaca, begeleidt de cliént met betrekking tot therapietrouw
en observeert de werking van de medicatie en rapporteert daarover aan de voorschrijvend
specialist. Je voert individuele gesprekken, doet gezamenlijke intakes en geeft groepsbehandeling
in samenwerking met collega's binnen het team. Indien nodig werk je outreachend, wat bij draagt
aan de verpleegkundige diagnostiek van onze cliénten. Als SPV spring je in tijdens crisissituaties
en kun je direct handelen, altijd in afstemming met de aanwezige regiebehandelaar. Ook kun je
bijdragen aan behandelingen in het transdiagnostische groepsaanbod, wat volop in ontwikkeling

is.

Als SPV werk je ook mee in de diensten van het IHT-team.

Meedenken over het beleid dat we ontwikkelen en voeren is voor ons vanzelfsprekend,
ontwikkeling waarderen we, en kritische vragen verwelkomen we. We bieden je een betrokken
werkplek met enthousiaste collega’s, die de zorg voor cliénten naar de huidige maatschappelijke
ontwikkelingen verder willen vormgeven.

Ben je geen SPV, maar een heel ervaren senior psychiatrisch verpleegkundige, dan nodigen we je
graag uit om te reageren.

Herken jij jezelf in dit plaatje? Neem contact op!

Het team

Werken binnen Team Ontwikkelingsstoornissen (TOS) is uitdagend en uniek. De medewerkers van
TOS hebben veel ervaring in het werken met neurodiverse mensen en weten waar zij in het
dagelijks leven tegen aan lopen. Wij hebben de overtuiging dat ASS en ADHD niet behandeld
hoeven te worden, maar wel de klachten en moeilijkheden die dit met zich mee kan brengen. Om
goede zorg op maat te kunnen leveren werken we in een multidisciplinair team en volgens de
richtlijnen van de GGZ zorgstandaarden. Daarnaast maken we ook gebruik van transdiagnostische
groepsbehandelingen en werken we uiteraard samen met naasten en het sociaal domein. Wij
durven te experimenteren en out of the box te denken, en voelen ons vrij om elke dag te leren en te
verbeteren! Jij ook?

Wil je alleen voor anderen zorgen? Kom dan niet bij ons werken.

We zijn nieuwsgierig naar wat jij voor onze mensen kunt betekenen. Je krijgt veel vrijheid om je
functie naar wens in te vullen. Maar wel zo, dat je ook nog tijd overhoudt om aan jezelf te besteden.
We zeggen niet voor niets: als je alleen voor anderen wilt zorgen, kom dan vooral niet bij ons
werken.

Als je alléén voor anderen wil zorgen,

kom dan niet bij ons werken.

We hebben veel te bieden!

- We bieden een uitdagende baan in een prettige, vernieuwende en veilige werkomgeving,



waar je doet waar je goed in bent.

- Een vast dienstverband.

- Het gaat om een functie van 24-36 uur.

- We maken werk van jouw ontwikkeling in de vorm van een teamscholingsbudget en intern
aangeboden bij- en nascholingen.

« Goed zorgen voor jezelf betekent voor ons, dat we aandacht besteden aan een goed
evenwicht tussen werk en privé. We ondersteunen jou op het gebied van vitaliteit, loopbaan
en gezondheid in de vorm van cursussen, workshops en coaching.

« We bieden een uitstekend arbeidsvoorwaardenpakket conform FWG 55. Naast een prima
salaris hebben we onze eigen aanvullende regelingen zoals bedrijfsfitness,

collectiviteitskortingen en een fietsplan.
Ben jij onze nieuwe collega?
Als behandelaar en teamlid ben je betrokken, heb je een kritische houding en kun je goed
samenwerken. Verder:

- Ben je in het bezit van een BlG-registratie als sociaal psychiatrisch verpleegkundige
+ Heb je affiniteit met de doelgroep ontwikkelingsstoornissen
- Kun en wil jij vanuit de systemische benadering werken

- Beschik je over een duidelijke visie op de zorg

Kun je integraal en transdiagnostisch werken

- Heb je een verbindende wijze van communiceren en draag je bij aan een inspirerend
werkklimaat

- Registratie als systeemtherapeut is een welkome aanvulling!

+ Ga je kwaliteits- en resultaatgericht te werk. Mét humor!
Dimence is een organisatie waarbij je echt bezig kunt zijn met je vak. We leveren hoogwaardige
diagnostiek en behandeling, zijn een financieel gezonde organisatie en lopen graag voorop bij de
nieuwste ontwikkelingen.
Dimence en de toekomst
Dimence is onderdeel van Dimence Groep. Als je bij Dimence komt werken, krijg je daarom een
contract bij de Dimence Groep. De Dimence Groep maakt zich klaar voor de toekomst. Met de
strategie ‘De Kracht van Samen’ houden we onze zorg en begeleiding toegankelijk en betaalbaar.
Om dit waar te maken willen we onze organisatie anders inrichten. We gaan werken in regio’s en
brengen stichtingen van de Dimence Groep dichter bij elkaar. Dimence draagt actief bij aan al deze
ontwikkelingen. Kom je bij ons werken, dan maak je vanzelfsprekend deel uit van deze
veelbelovende transitie. ledereen is nodig. Dus kom erbij!

Meer informatie

Neem voor meer informatie contact op met Agnes Meijerink-Blom, teamleider bedrijfsvoering via
telefoonnummer 06-22806284.

De gesprekken staan gepland op 10 maart 2025.

Enthousiast? Reageer dan direct via de sollicitatiebutton! Wij gaan graag met jou in gesprek!


https://www.dimencegroep.nl/over-ons
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