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Deel jij ons streven naar een mentaal veerkrachtige samenleving waarin iedereen zich gezien voelt
en mee kan doen? Wil jij voor anderen én voor jezelf zorgen? Doe je dat graag samen met
professionele collega’s, vanuit passie naar actie? Lees dan snel verder, wij zoeken jou! 
Voor het team Intensieve Behandeling Autisme (LBA) binnen het Specialistisch Centrum
Ontwikkelingsstoornissen (SCOS) zijn wij op zoek naar een ervaren teamleider bedrijfsvoering. 
Wie zijn wij?
Als SCOS zijn wij erkend als TOPGGz-afdeling. Dit betekent niet alleen dat we hoogspecialistische
zorg bieden aan cliënten met autisme maar ook actief kennis ontwikkelen door onderzoek en
innovaties. We delen deze kennis door o.a. consultaties, referaten en publicaties. Wij werken
intensief samen met de Vrije Universiteit, Radboud Universiteit, Hogeschool Arnhem Nijmegen en
de Hogeschool van Amsterdam. Daarnaast vormen we samen met zes andere instellingen het
Topreferent Netwerk Autisme. 
Het SCOS kent een ambulant team en drie klinische teams. Onze missie is om met cliënten meer
betekenis te geven aan hun leven en tot meer zelfregulatie te komen. Artikel Enactive Mind
IBA is een intensieve behandelafdeling voor maximaal 16 volwassenen met autisme en ernstige
bijkomende problemen. De focus ligt op het verbeteren van zelfregulatievaardigheden, omgaan
met autisme, het verwerken van ingrijpende ervaringen en daarnaast het ondersteunen van
belangrijke personen in de omgeving. Onze onderliggende behandelmethodiek is Dialectische
GedragsTherapie (DGT). Deze manier van werken passen we toe in een context die rekening
houdt met behoeften en mogelijkheden van mensen met autisme. De behandeling bestaat uit een
ambulant voor- en natraject en een klinische opname van ruim 9 maanden. IBA is een uniek
aanbod waardoor we cliënten uit heel Nederland behandelen en waarvoor heel veel vraag is. 
Wat ga je doen?
Als teamleider bedrijfsvoering coach je samen met de teamleider zorg het team en speel je een
belangrijke rol bij de vormgeving, personele en bedrijfsmatige doorontwikkeling van het team,
zowel binnen de landelijke context als binnen SCOS. Als teamleider bedrijfsvoering ben je
ondernemend binnen de inhoudelijke en financiële kaders. Ook maak je onderdeel uit van het
managementteam van het SCOS. Net als wij cliënten uitnodigen om hun grenzen te verleggen om
zich verder te ontwikkelen willen we jou ook de ruimte te bieden om je grenzen te verleggen en van
betekenis te zijn.
Dit is waarom teamleiders bedrijfsvoering kiezen voor SCOS:
Christine Springer  (teamleider bedrijfsvoering HBA en LBA.): 
“Als teamleider bedrijfsvoering vind ik het bijzonder uitdagend om inhoud en bedrijfsvoering te laten
samensmelten. Het is voor mij de uitdaging de kwaliteit van zorg voortdurend te verbeteren door
gezamenlijk op te trekken en krachten van individuele medewerkers te benutten en in te kunnen
zetten “
Word je nieuwsgierig? We willen je graag ontmoeten om te bespreken hoe we kunnen aansluiten
bij jouw ambities en affiniteit.
Wil je alleen voor anderen zorgen? Kom dan niet bij ons werken.
We zijn tot slot erg nieuwsgierig naar wat jij voor onze mensen kunt betekenen. Dit betekent dat je
veel vrijheid krijgt om je functie naar wens in te vullen. Bij Dimence krijg je alle ruimte om dat te
doen. Maar wel zo, dat je ook nog tijd overhoudt om aan jezelf te besteden. We zeggen niet voor
niets: als je alleen voor anderen wilt zorgen, kom dan vooral niet bij ons werken.

We hebben veel te bieden! 

We bieden een uitdagende baan in een prettige, vernieuwende en veilige werkomgeving,

waar je doet waar je goed in bent. 

●

We maken werk van jouw ontwikkeling in de vorm van een scholingsbudget en intern

aangeboden bij- en nascholingen. 

●
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Goed zorgen voor jezelf betekent voor ons, dat we aandacht besteden aan een goed

evenwicht tussen werk en privé. We ondersteunen jou op het gebied van vitaliteit, loopbaan

en gezondheid in de vorm van cursussen, workshops en coaching. 

●

We bieden een uitstekend arbeidsvoorwaardenpakket. Naast een prima salaris hebben we

onze eigen aanvullende regelingen zoals bedrijfsfitness, collectiviteitskortingen en een

fietsplan. 

●

Wij bieden je tijd en ruimte om te doen wat jij moet doen door goede ondersteuning  ●

Wil je meer weten?
Bel met André van Boekholt, manager Topreferente GGZ , 06-11702169 of met Ella Lobregt – van
Buuren, hoofd SCOS, 06-32452401.
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